
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine*n

Content-Creator*in (w/m/d) für 

den Bereich Social Media / eine*n 

Social Media Manager*in

in Teilzeit oder als Werkstudent*in

Wer wir sind

Als Wuppertaler Digital Agentur realisieren wir von  

at computational design seit über 25 Jahren Websites, On-

line Shops, sowie spezielle Anwendungen für unsere Kund*in-

nen aus der Region und darüber hinaus.

Unser Schwerpunkt ist die Beratung, Strategie- und Konzept-

entwicklung, genauso wie die Umsetzung von Webanwendun-

gen, SEO und Online-Marketingkampagnen. Wir sind für unsere 

Kund*innen ein ganzheitlicher und langfristiger Ansprech-

partner. Neben dem Einsatz von Standard- und Open-Source-

Softwarelösungen, entwickeln wir auch eigene datenbank- und 

browserbasierte Anwendungen. 

Uns stets dem Markt entsprechend weiterzuentwickeln, ist uns 

wichtig. Nun suchen wir Verstärkung für unser Team im Bereich 

des Social Media Marketings – und freuen uns auf dich und 

deine Ideen! 

Deine Aufgaben

   Betreuung der Social Media-Kommunikation und Erstel-

lung von Content für diverse Branchen, darunter Indus-

trie, sowie mittelständische und kleine Gewerbe aus der 

Region

   Strategieentwicklung und Beratung für mittelständische 

Unternehmen

   Redaktionsplanung 

   Contentproduktion: Erstellung von kanalgerechten, regel-

mäßig erscheinenden Inhalten für Kanäle wie Facebook, 

Instagram, LinkedIn und Pinterest oder auch Blogs und 

Newsletter

   Vorschläge für die Grafik- und Videoerstellung

   Communitymanagement

   Durchführung von KPI-Analysen und Auswertung 

   Regelmäßiger Austausch und Abstimmung im Team und 

mit den Kund*innen

Vorteilhaft ist

   Erfahrung im Bereich Content- und Redaktionsplanung 

von Social Media-Kanälen

   Ausgeprägtes Interesse an digitalen Innovationen und 

Social Media-Plattformen

   gutes Gespür für digitale Trends und zielgruppenorientier-

ten Content

   Erfahrungen in der Arbeit mit CM-Systemen wie Word-

Press, Typo3, sowie Newslettertools

Wir erwarten

   Strukturiertes Arbeiten

   Zuverlässigkeit, Engagement

   Teamfähigkeit, Lernfähigkeit und Flexibilität

   Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

   Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

   ein sympathisches Team

   ein abwechslungsreiches Betätigungsfeld

   eine kollegiale Arbeitsatmosphäre mit flachen Hierarchien

Interessiert? 

Wir freuen uns, dich kennenzulernen! Sende uns deine 

Bewerbungsunterlagen mit der Angabe  des gewünschten 

Eintrittstermins an:  jobs@co-de.de 

Für Rückfragen steht Frau Verena Fahrenholz per Mail zur 

Verfügung.


